
 
 
Modena, 8 febbraio 2023 
 
Riunione telematica Commissione Terza Missione Dipartimento CHIMOMO 
 

OdG 
 

1. Individuazione degli obiettivi di Terza Missione da inserire nel Piano Triennale 2023-25 del 
Dipartimento CHIMOMO. 
2. Individuazione delle parti interessate da consultare riguardo alle linee di sviluppo sulla Terza 
Missione del Dipartimento.  
 
 
 
Il giorno 08.02.23 alle ore 18:00 si è riunita per via telematica (al link meet.google.com/jii-qkhw-pfq) 
la Commissione Terza Missione Dipartimento CHIMOMO. 
 
Sono presenti: 
Prof.ssa Laura Bertoni 
Prof.ssa Anna Iannone  
Prof.ssa Caterina Longo 
Prof. Marco Sebastiani 
Prof. Loris Vezzali 
Dott.ssa Melania Malpezzi 
 
1. Individuazione degli obiettivi di Terza Missione da inserire nel Piano Triennale 2023-25 del 
Dipartimento CHIMOMO  
 
La prof.ssa Iannone informa di aver ricevuto dal Direttore e dal RQD di Dipartimento le tempistiche 
per la  redazione del Piano Triennale 2023-25 di Dipartimento: questo dovrà essere approvato in 
forma di bozza nel prossimo Consiglio di Dipartimento il 16 di febbraio p.v. e inoltrato ai portatori 
di interesse esterni per eventuali suggerimenti. Dopo eventuali integrazioni la versione definitiva del 
Piano Triennale verrà approvato in Consiglio di Dipartimento il 28 febbraio p.v. 
 
Si definiscono come di seguito le linee di sviluppo strategico sulla Terza Missione di Dipartimento:  
“Riguardo alle attività di Terza Missione, il Dipartimento si allinea con le linee di sviluppo strategico 
dell’Ateneo che prevedono (a) di promuovere le competenze presenti in Ateneo al fine di migliorare 
le interazioni con il territorio e (b) di favorire inoltre la formazione continua e ricorrente. Ciò si 
realizzerà attraverso (a) la creazione e pubblicazione di un portfolio di competenze dei docenti e 
ricercatori afferenti al Dipartimento, andando quindi a partecipare attivamente alla realizzazione del 
“portfolio delle competenze e relazioni” dei docenti e ricercatori di Ateneo. Inoltre, per promuovere 
la realizzazione di “Junior spin off” tra gli studenti imprenditori, il Dipartimento promuoverà delle 
attività di informazione rivolte agli studenti ed ai docenti dei CdS ad esso afferenti. Riguardo alla 
nuova priorità di Ateneo concernente la promozione della formazione continua (b), il Dipartimento 
si impegnerà ad implementare le attività di formazione continua rivolte sia ai professionisti che alla 



 
 
popolazione. Infine, come obiettivo specifico, il Dipartimento continuerà ad incentivare le attività di 
Public Engagement con l’ausilio di personale dedicato”. 
Nell’Allegato I al presente verbale, si riporta la parte di Piano Triennale 2023-25 di Dipartimento 
riguardante la Terza Missione, che verrà portata in Consiglio di Dipartimento il 16 febbraio p.v. per 
discussione. 
 
2. Individuazione delle parti interessate da consultare riguardo alle linee di sviluppo sulla Terza 
Missione del Dipartimento  
 
La commissione individua le seguenti parti interessate da consultare:  
Rappresentanti degli specializzandi del CHIMOMO 
Direttore generale AUSL Reggio Emilia 
Direttore sanitario AUSL Reggio Emilia 
Direttore generale Reggiana calcio 
Presidente ISDE-Modena 
Direttore generale Policlinico di Modena 
Direttore Comunicazione, Relazioni Esterne e Promozione della Salute della AUSL di Modena 
Presidente OMCeO di Modena 
Presidente AMRER (malati reumatici) 
 
Si inoltrerà alle stesse il Piano Triennale 2023-25 e si chiederà un incontro per discuterne e rilevare 
opinioni e suggerimenti ad integrazione dello stesso, prima della sua approvazione definitiva in 
Consiglio di Dipartimento previsto per il 28 febbraio p.v. 
 
La riunione si conclude alle ore 19:00 
 
 
 
Anna Iannone 
Delegata alla Terza Missione del Dipartimento CHIMOMO 


