Scheda del Corso di Studio - 29/06/2019

Denominazione
del CdS

Citta
Codicione
Ateneo

Statale o non
statale

Tipo di Ateneo
Areageografica
Classe di laurea
Interclasse

Tipo
Erogazione
Durata normale

Tecniche di laboratorio biomedico (abilitante alla professione sanitaria di
Tecnico di |aboratorio biomedico)

MODENA
0360106204800001
Universita degli Studi di MODENA e REGGIO EMILIA

Statale

Tradizionale
NORD-EST
L/SNT3
Laurea Triennale
Convenzionale

3 anni

_

Programmazione Nazionale S S S
Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione No No No No No

4

Nr. di altri CdS della stessa classe nell Ateneo 4 4 4 4
Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non

telematici nell'area geografica

34 32 33 32 34

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non

telematici in Italia

175 177 176 178 182

GeoA rr(zfl}ica S

Indicatore Anno | CdS | Ateneo 9 IN[O]\\
non ..
. . | Telematici

telematici

2014 16 12,0 14,7 16,1

2015 16 115 16,7 15,3

2016 17 11,5 15,8 14,6

iC00a

Awvii di carrieraal primo

anno* (L; LMCU; LM)
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2017 8 145 15,1 139

2018 16 138 16,5 148
2014 8 80 11,2 10,7
- 2015 10 98 11,7 102
iCo0b :_TA"‘CEH;C"""‘“ o (s 2016 | 13 || 103 12,4 102
2017 12 95 11,0 95
2018 10 108 10,7 9.7
icooe  SeLM, IScrit perlapima - yon gigponibile
2014 44 373 439 509
2015 43 398 436 489
icood  Iscritti (L; LMCU; LM) 2016 39 408 44,1 481
2017 39 400 423 451
2018 46 438 44,6 461
2014 41 323 38,1 42,0
N o 2015 37 335 375 408
icooe St (Ff_‘?gf,'\jf(':g;fl'_';'ﬂ?e' 2016 36 = 348 389 39,9
2017 | 37 | 363 383 378
2018 38 | 390 39,4 383
2014 30 193 24,3 252
Iscritti Regolar_i ai fini de_l 2015 30 21,3 24,8 254
icoot oLt ggg”;tattg‘(’l‘_";aﬁ'l\fl"gbt* d o016 29 245 26,8 255
LM) 2017 31 258 26,5 241
2018 31 278 26,6 24,2

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. Media Ateneo o c
Indicatore non telematici Telematici

[ Num | _Den | ind | Num | Den | [ Num | _Den [ ind |

2014 35 41 | 854% 275 323  853% 322 381 @ 846% 319 420  761%
_ Percentuale di studenti iscritti entroladurata 2015 25 = 37 | 67,6% @ 263 335 @ 784% 320 375 @ 853% 310 408  761%
iC01 normale del CdS che abbiano acquisito ameno

40 CEU ndllas, 2016 18 36  500% @295 348  849% 337 389  866% 310 399  77,7%

2017 | 22 37 59,5% @ 28,8 36,3 79,3% 322 38,3 84,1% 28,7 37,8 | 76,0%




iC02

iC03

iC04

iC05

iC06

iC06BIS

iCO6TER

iC07

Percentuae di laureati (L; LM; LMCU) entro
la durata normale del corso*

Percentuale di iscritti al primo anno (L,
LMCU) provenienti da altre Regioni*

Percentuale iscritti a primo anno (LM)
laureati in altro Ateneo*

Rapporto studenti regolari/docenti (professori
atempo indeterminato, ricercatori atempo
indeterminato, ricercatori di tipo aetipo b)*

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (L) - Lauresti che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa o di formazione retribuita
(es. dottorato con borsa, specializzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa e regolamentata da un
contratto, o di svolgere attivitadi formazione
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (L) Laureati non impegnati in
formazione non retribuita che dichiarano di
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata
daun contratto

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano
di svolgere unattivitalavorativa o di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

2014 6
2015 10
2016 10
2017 7
2018 3
2014 3
2015 1
2016 1
2017 2
2018 1
Non disponibile
2014 41
2015 37
2016 @ 36
2017 37
2018 38
2015 0
2016 3
2017 5
2018 5
2015 0
2016 3
2017 5
2018 5
2015 0
2016 3
2017 5
2018 5
Non disponibile

10
14
14
11

16

16

17

16

60,0%
71,4%
71,4%
63,6%
100,0%
18,8%
6,3%
5,9%
25,0%
6,3%

19
1,7
2,0
18
18
0,0%
30,0%
41,7%
45,5%
0,0%
30,0%
41,7%
45,5%
0,0%
75,0%
71,4%
62,5%

7,3
7,3
8,0
9,8
7,8
2,3
15
2,0
2,0
2,8

32,3
335
34,8
36,3
39,0
4,8
4,0
53
83
3,8
4,0
5,0
8,0
3,8
4,0
5,0
8,0
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9,3
10,5
11,5
14,0
10,3
12,0
11,5
11,5
14,5
13,8

24,3
235
25,3
25,3
25,3
85
83
6,5
10,8
85
83
6,5
10,8

6,8
6,3
6,0
9,5

78,4%
69,0%
69,6%
69,6%
75,6%
18,8%
13,0%
17,4%
13,8%
20,0%

13
14
14
14
15

55,9%

48,5%

80,8%

76,7%

44,1%

48,5%

76,9%

74,4%

55,6%

64,0%

83,3%

84,2%

9,4
91
10,6
10,8
9,8
4,5
6,0
5,2
53
58

68,8
69,5
69,4
65,0
64,2
6,6
59
7,2
75
6,6
6,1
7.1
74
6,6
6,1
7.1
74

135
13,2
14,8
14,4
12,8
14,7
16,7
15,8
15,1
16,5

27,7
28,5
27,0
274
274
11,2
10,1
10,0
11,2
11,9
10,6
10,5
11,2
10,9
8,6

8,9

9,3

69,3%
69,1%
71,2%
74,7%
77,1%
30,6%
36,1%
32,6%
35,5%
35,3%

25
24
2,6
24
23
58,9%
59,0%
72,1%
67,3%
55,5%
57,2%
68,0%
66,6%
60,8%
70,9%
79,6%
79,9%

9.1
10,2
10,0
104
95
4,0
41
38
39
43

64,6
60,4
57,8
53,0
51,7
5,0
57
57
6,0
4,9
5,6
5,6
6,0
4,9
5,6
5,6
6,0

12,5
14,7
14,6
14,9
13,5
16,1
15,3
14,6
13,9
14,8

29,7
294
29,1
29,0
29,0
10,1
11,3
10,4
10,7
10,3
11,8
10,9
11,2
8,7

8,8

8,3

8,2

72,5%
69,3%
68,0%
69,7%
70,5%
24,6%
26,7%
26,3%
28,1%
28,9%

22
21
2,0
18
18
50,1%
50,5%
54,9%
55,7%
47,3%
47,6%
50,8%
54,0%
56,2%
63,4%
66,8%
73,3%



Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano
iCO7BIS || di svolgere unattivitalavorativae Non disponibile
regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivitadi formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati
iCO7TER | informazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata
daun contratto

2014 6 6 100,0% 5,6 5,6 100,0% 7,3 7,3 100,0% 6,8 6,8 99,8%
Percentuale dei docenti di ruolo che
appartengono a settori scientifico-disciplinari 2015 6 6 100,0% 6,1 6,1 100,0% 8,8 8,8 100,0% 8,2 8,2 99,9%
iC08 (SSD) di base e caratterizzanti per corso di 2016 6 6 100,0% 6,0 6,0 100,0% 8,7 8,8 99,8% 8,2 8,2 99,8%
ﬁ;‘;‘i‘r’n&;t(';'\" CU; LM), di cui sonodocenti di 750,516 ™ 6 |[100,0% || 58 || 58 | 1000%]| 7.3 || 7.2 | 988% || 66 || 66 | 99.5%
2018 6 6 100,0% 53 53 100,0% 74 74 99,7% 6,8 6,9 99,6%
Valori dell'indicatore di Qualitadellaricerca 2014 = Non Disponibile
iC09 dei docenti per le lauree magistrali (QRDLM) . "
(valore di riferimento: 0,8) 2015 Non Disponibile

Gruppo B - Indicatori Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | [ Num | Den | ind | Num | Den | [ Num | _Den [ ind |

, . ) 2014 0 2219  0,0%0 0,0 | 16610 0,0%0 23 19938 1,2%o 0,5 20382 0,3%0

Percentuale di CFU conseguiti al'estero dagli
ic10 studenti r@o' ari sul totale dei CFU Con%uiti 2015 0 1.738 0,0‘%0 2,5 1689,3 1,5%0 2,3 1984,0 1,2%0 0,8 1994,7 0,4%0
dagli ftudentl entro ladurata normale del 2016 O 1474 00% 10,0 18743 53% 31 20782 15% 07 19813 0,4%o

COrso

2017 15 1.479  10,1%o 25 1.798,0  1,4%o 3,7 1.978,1 1,8%0 0,8 1.842,0 0,5%0
2014 0 6 0,0%o 0,0 7.3 0,0%o 0,0 9,4 0,0%o 0,0 9,2 0,6%o
Percentuale di laureati (L; LM: LMCU) entro 2015 0 10 0,0%o 0,0 7.3 0,0%o 0,1 94 5,8%o0 0,0 10,4 1,5%o
iCl11 la durata normale del corso che hanno 2016 0 10 0,0%0 0,0 8,0 0,0%0 0,1 10,6 11,8%0 0,0 10,1 2,5%0
acquisito dmeno 12 CFU allestero* 2017 0 7 | 00% 03 98 | 256% 01 108 @ 73% 00 106  15%
2018 0 3 0,0%0 0,0 7.8 0,0%o 0,2 10,4 15,6%o 0,0 9,8 3,2%o
2014 2 16 125,0%0 0,3 12,0 20,8%o 0,4 14,7 23,9%o0 0,2 16,1 12,2%o0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno 2015 1 16 62,5%0 0,3 115 21,7%0 0,3 16,7 17,1%0 0,2 15,3 14,8%o0
del corso di laurea (L) e laurea magistrale 2016 0 17 0,0%0 0,0 11,5 0,0%o 0,2 15,8 10,3%o 0,1 14,6 7,9%0

iC12
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(LM; LMCU) che hanno consegito il 2017 0 | 8  00% 03 145  172% 03 151  209% 02 | 139  11.2%
J) che hannc .
precedente titolo di siudio dllestero 208 0 16 00% 03 138  182% 03 165 151% 01 148  80%

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

_ cds Media Ateneo Media Area Geog(aflca MedlaAteng NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

[Num ] Den | ind ] Num [ Den | ind ] Num [ Den [ ind | Num| Den [ ind |

2014 386 60,0 644% @ 443 60,0 73,8% @ 488 60,0 81,4% | 4372 60,0 | 72,1%

. Percentuale di CFU conseguiti a | anno su 2015 433 600 @ 722% @ 369 600 @ 615% 454 600 @ 756% 426 60,0 @ 71,0%
| .
CFU da conseguire** 2016 378 600 629% @ 431 60,0 @ 71,8% @491 600 | 818% 445 600 @ 743%
2017 381 600 @ 635% @416 600 | 693% 500 600 @ 833% 436 60,0 @ 72,8%
2014 7 8 875% 7.3 8,0 90,6% = 9,5 112 | 84,7% 90 10,7  84,0%
ic1a Percentuale di studenti che proseguono ndl Il 2015 10 10 100,00/3 7,5 9,8 76,9% 9,5 11,7 81,3% 8,4 10,2 82,8%
| . )
anno nello stesso corso di studio** 2016 11 13 846% 9,0 103 878% 103 124  834% 84 102  824%
2017 10 12 833% 83 95 86,8% 89 11,0 81,0% 76 95 | 79,9%
2014 7 8 875% @ 7,0 8,0 875% @ 9,2 112  828% 86 10,7 | 79,9%
_ Percentuale di studenti che proseguono al || 2015 10 10  100,0% 7.0 98  718% 88 117 749% 80 102  781%
iC15 anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito aimeno 20 CFU al | anno** 2016 | 11 13 846% @ 83 103 | 805% @100 124 | 812% 81 10,2 | 79,8%
2017 10 12 | 833% 80 95 842% 88 110  802% @ 7.3 9,5 76,8%
i i 2014 7 8 875% 7,0 8,0 875% 9,2 11,2  828% 86 10,7 | 79,9%
Percentuale di studenti che proseguono al |1
ClSBI s anno ne”o stesso corso d| studio avendo 2015 10 10 100,0‘%) 7,0 9,8 71,8% 8,8 11,7 74,9% 8,0 10,2 78, 1%
| .. . ..
cEiE fo ameno 1/3 dei CFU previsti d | 2016 11 13 846% 83 103  805% 10,0 124  81,2% 81 102 79,8%
anno
2017 10 12 833% 80 95 842% 88 11,0  802% @ 7.3 95  76,8%
2014 4 8 50,0% 55 8,0 68,8% @ 84 11,2 748% 69 10,7  64,8%
_ Percentuale di studenti che proseguono al || 2015 8 10  800% 48 98 | 487% 81 117 686% 64 102  632%
iC16 anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito aimeno 40 CFU al | anno** 2016 7 13  538% @ 75 103  732% 92 124  746% 68 102 | 67,3%
2017 9 12 750% @ 55 9,5 579% 83 11,0  755% 6,1 9,5 64,0%
i } 2014 4 8 50,0% 55 8,0 68,8% @ 84 112 | 748% 7,0 10,7  64,8%
Percentuale di studenti che proseguono d |1
. eSS0 i i ,U70 y E , (70 , , ,070 y X ,070
| o . ..
a:qwifo almeno 2/3 dei CFU previsti al | 2016 7 13  538% 75 103  732% 972 124 | 746% 68 102 67,3%
anno
2017 9 12  750% 55 9,5 57,9% 83 110 | 755% @ 6,1 95 | 64,2%
2014 8 11 727% @ 58 8,5 676% @ 75 9,8 765% | 7,7 11,0 | 69,9%

Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)
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iC17 che s laureano entro un anno oltre la durata 2015 9 12 75,0% 58 8,8 65,7% 74 10,0 73,8% 75 10,5 71,2%
normale del corso nello siesso corso di 2016 11 15  733% 50 58 | 87,0% 75 104 @ 721% @73 102 | 71,7%

studio**
2017 6 750% 7,0 80  875% 86 112 775% 80 107  745%
2015 6 750% 55 95 57,9% 63 111 570% 128 202  633%
o1 Percentuale di laureati ches iscriverebberodi 2016 9 13 692% 43 60 708% 80 126  636% 139 215  646%
nuovo allo stesso corso di studio 2017 8 11 727% 55 75  733% 124 196 @ 631% 142 219  650%
2018 0O 3 00% 00 73 00% 78 123 631% 77 121 637%

2014 490 776 @ 631% 5133 7795 @ 658% 7805 17106 456% @ 7249 16082 451%
Percentuale ore di docenzaerogatadadocenti | 2015 | 490 | 800 | 613% 4635 7295  635% 7320 17003 431% 7058 15871 445%

iC19 assunti atempo indeterminato sul totaledelle | 2016 368 | 680 | 54,1% 4630 7980  580% 6935 16386 423% 6773 15066 450%
ore di docenza erogata 2017 408 744 | 548% 4240 7730 549% 6518 16637 392% 6468 14241 454%

2018 424 816  520% 4140 8120 @ 510% 6241 15652 399% 6338 1391,3 456%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolaritadellecarriere

_ cds Media Ateneo Media Area Geogr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

mmmm

2014 100,0% 80 80  1000% 109 11,2 973% 102 10,7 955%
o1 Percentuale di studenti che proseguono la 2015 10 10 100,0% 88 98  897% 11,1 117 946% 96 102  943%
carrieranel sstemauniversitarioal Il anno** 2016 13 13 100,0% 10,0 103  97,6% 119 124  95% 97 102  954%
2017 12 | 12 100,0% 93 95  974% 104 110 945% 90 95  947%
2014 7 12  583% 58 88 | 657% 7,1 100  708% 69 105  653%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2015 11 15 | 733% 45 58 783% @ 72 104 | 689% 68 10,2 | 66,9%
iC22 chesi laureano, nel CdS, entro ladurata
normale del corso** 2016 5 8  625% 7.0 80  875% 84 112  753% 74 107  692%
2017 6 10  600% 7,0 98  718% 82 11,7  696% 68 102  67,0%
2014 1 8 125% 05 8,0 63% 10 112 87% 08 107  7,7%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2015 ¢ 10 00% 05 9,8 51% 09 11,7 75% 08 102 @ 7.6%
iC23 che proseguono lacarrieraa secondo anno in
un differente CdS dell'Ateneo ** 2016 2 13  154% 03 103 24% 08 124 68% 08 102  7.8%
2017 1 12 83% 0,5 95 53% 08 110 76% 08 9,5 8,5%
2014 3 11 273% 25 85  294% 19 9,8 197% 2,6 11,0  236%
2015 3 12 250% 25 88 | 286% 24 100  237% 25 105 = 23,6%
ic2a ;?L?Stua'e di abbandoni del CdS dopo N+1 2016 4 15 26,7% 0,8 58 13,0% 25 10,4 24,4% 2,4 10,2 23, 7%
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2017 2 8 25,0% 10 8,0 12,5% 21 112 191% @ 22 10,7  20,6%
2018 3 10 30,0% 2,8 9,8 282% 3,0 11,7 255% @ 25 102 24.2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

: cds Media Ateneo Media Area Geog(aflca MedlaAteng NON
Indicatore non telematici Telematici

[Num ] Den | ind ] Num [ Den | ind | Num[ Den [ ind | Num[ Den [ ind |

2015 8 8  100,0% 83 95 868% 94 111  844% 172 202  850%

Percentuale di laureandi complessivamente 2016 13 13 100,0% 55 60  91,7% 113 126 891% 188 215 874%
soddisfatti del CdS 2017 10 11  90,9% 68 75  9,0% 175 196  889% 193 219  883%
2018 O 3 00% 00 7.3 00% 103 123 835% 101 121 837%

iC25

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano
iC26 di svolgere unattivitalavorativa o di Non disponibile
formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano
di svolgere unattivitalavorativae
regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivitadi formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)

iC26BIS Non disponibile

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati
iC26TER | informazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata
daun contratto

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del cor po docente

Cds Media Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON

Indicatore Anno non telematici Telematici
[Num | Den | ind | Num | Den [ ind | Num [ Den | [ Num | Den | Ind |
2014 44 65 68 373 65 57 410 143 29 484 134 36
o _ . 2015 43 67 65 398 61 65 407 142 29 | 465 132 35
ic27 m&gg:’gﬂ é?ﬂggg?;;)m“ complessvo | oy a9 |[ 57 | 69 | 408 || 67 61 || 403 137 |[ 30 |[2a9 ]| 26 |[ 36
2017 39 62 63 400 64 62 || 386 ]| 139 || 28 | 422 | 119 |[ 36
2018 46 68 68 438 68 65 388 130 30 418 116 36
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2014 14 1,7 84 13,5 21 6,4 15,0 53 2,8 16,9 4,7 3,6

Rapporto gudmu |$r|tt| al primo 2015 13 1,9 7,0 13,3 1,9 6,9 14,3 5,4 2,6 15,5 4,5 3,5
ic28 anno/docenti degli insegnamenti del primo 2016 17 @ 14 121 | 163 22 76 15,4 5,4 28 15,1 45 33
anno (pesato per le ore di docenza)
2017 13 1,7 7,8 14,8 21 72 134 55 24 14,0 4,2 33
2018 17 1,7 10,2 17,8 2,2 8,1 14,9 54 2,7 15,3 43 3,6
Rapporto tutor in possesso di Dottorato di
. Ricerca/ Iscritti (per i corsi di studio . -
IC2E prevalentemente o integralmente a distanza, nenelsraalle
dato disponibile dal 2016/2017)
Breve commento
Analisi dei dati

Premessa: il CdSin TLB di UNIMORE presenta piccoli numeri per quel che riguarda gli iscritti (mediamente una quarantina gli iscritti totali dei 3 anni, secondo gli indicatori in
oggetto). E' pertanto estremamente difficile commentare e dare un senso a percentuali basate su numeri cosi bassi, tali per cui anche limitate variazioni numeriche assolutamente
fisiologiche comportano variazioni in percentuale che possono portare gli indicatori del CdS molto al di sopra o a di sotto dei valori di confronto (media di Ateneo, di area geografica,
nazionale).

Laquasi totalita degli indicatori in analisi sono per il CdSin lineacon quelli dei vari confronti (Ateneo, area geografica, nazionale) ad indicare una buona gestione, confermata anche
dai valori di soddisfazione di studenti e laureati riportati nella SUA dei diversi anni.

Indicatori relativi alladidattica (gruppo A, Allegato E DM 987/2016)

iC01: i valori del CdS per I'anno 2017 non sono in media con gli altri 3 gruppi di confronto (mediadi Ateneo, di area geografica, nazionale). Tuttavia nell'anno 2017 c'e stato un
aumento percentuale di 10 punti, pur rimanendo al di sotto delle medie dei confronti. Come detto nella premessa, i numeri piccoli del CdS non consentono di interpretare questa
variazione. Ci sono inoltre altri motivi per spiegare questi bassi valori, penalizzati molto dallasituazione al | anno: 1) il sistemadei ripescaggi: avvengono anche alafine del |
semestre o addiritturanel 11 avanzato (Aprile) e pertanto gli studenti che entrano molto dopo I'inizio fanno estremamente fatica a conseguire i 40 CFU; inoltre, questo fa si che ogni
anno ci siano studenti che si iscrivono aquesto CdSin attesadi passare al atro CdS e quindi si limitano a sostenere gli esami che gli verrebbero convalidati. In effetti, il calo danoi
osservato coincide con I'inizio dell'allungamento oltre dicembre dei ripescaggi, che in passato erano meno numerosi e finivano prima.; 2) per alcuni insegnamenti si verifica anche un
ritardo nella verbalizzazione da parte di docenti inadempienti: questo comporta che o studente ha acquisito i CFU di quegli insegnamenti magli verranno riconosciuti solo alla
verbalizzazione che a volte avviene addirittura negli anni successivi. Come indicato nella RAM-AQ (Sez.2) 2019, sono in atto azioni correttive per ridurre questo fenomeno. Questo
indicatore segnale un punto critico che si cercheradi affrontare conii vertici dell'Ateneo e gli attori della Qualitadi Ateneo per cercare di contenere il fenomeno dei ripescaggi.

iC02: per quel che riguarda questo indicatore, ¢i sono delle enormi variazioni nell'arco di tempo considerato, sempre ascrivibili a fluttuazioni statisticamente non significative per la
limitatezza del campione. Nel 2018 la percentuale dei laureati € del 100% notevolmente superiore aquelle dei gruppi di confronto.

iC03: anche in questo caso le variazioni daun a.s. sono estremamente ampie e difficili dagiustificare. Nel 2018 gli studenti del primo anno provenienti da altre regioni € piu bassa
rispetto ai controlli: laminore attrattivita del CdS pud essere imputata al fatto che in Emilia Romagna ci sono quattro sedi del CdSin Tecniche di Laboratorio Biomedico e cio chefa
si che gli studenti da altre regioni si distribuiscano trai vari Atenei.

iCO5: mostracome il rapporto studenti regolari/docenti universitari sialeggermente superiore rispetto ai dati di Ateneo ein lineacon quelli Nazionali mainferiore rispetto all'Area
Geografica e al valore nazionale. Questo rappresenta sicuramente un punto di forza per garantire una buona qualitadel CdS.
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iCO06, iCO6his, iCO6ter: indicatori critici per il CdS, anche seinrisalitanegli ultimi 2 a.s., rimanendo comunque sempre a di sotto dei confronti. La situazione occupazionale alivello
nazionale per quel cheriguardalafiguradel Tecnico di Laboratorio Biomedico € estremamente critica, come sottolineato pitl volte dalla Conferenza Permanente delle Professioni
Sanitarie. || blocco delle assunzioni nelle Aziende Sanitarie pubbliche che si protrae da molti anni, assieme alla situazione di crisi economica che haridotto sensibilmente I'offerta
lavorativa nell'ambito privato, ha portato a bassi livelli di occupazione per i laureati del CdS.

iCO08: il CdS presentail 100% di docenti di riferimento che appartengono ai SSD di base e caratterizzanti il CdS, quindi soddisfano perfettamentei requisiti richiesti. Questo indicatore
altamente positivo contribuisce ala buona organizzane e al'ata qualita del CdS come emerge complessivamente dagli indicatori in discussione.

Indicatori di internazionalizzazione (gruppo B, Allegato E DM 987/2016)

iC10, iC11, iC12: I'internalizzazione € |'unico ambito in cui i parametri del CdS sono deboli, anche se abbastanzain linea con quelli di tutti gli altri 3 gruppi di confronto. Diverse sono
le ragioni per spiegare lo scarso movimento internazionale di studenti di Tecniche di Laboratorio siain entrata che in uscita. Innanzi tutto perché in Europa sono poche le sedi
universitarie con un CdS affine a nostro, soprattutto per quel che riguardail tirocinio, che € la parte di didattica che gli studenti frequentano nel periodo ERASMUS. Finora € stata
attiva una sola convenzione, con il Politecnico di Coimbrain Portogallo. Inoltre, lafrequenzadi un periodo all'estero comporta per |o studente uno slittamento in avanti del proprio
percorso, a causa della necessita di recuperare la parte teorica dei corsi non frequentati all'estero e anche alcuni tirocini. Tuttavia, le politiche di incentivazione messe in atto dal CdS, e
che continuano nelle modalitaillustrate nel RRC e nella RAM-AQ sez. 3 2019, hanno fatto si che la situazione stia mutando: infatti ogni anno, negli ultimi 3 a.a. presi in
considerazione, uno studente del 3° anno ha svolto 3 mesi di tirocinio ERASMUS. Infatti, per il 2018, I'iC010 & aumentato sensibilmente e superiore agli atri confronti.

Ulteriori indicatori per la valutazione della didattica (gruppo E, Allegato E DM 987/2016)

iC13,iC14, iC15, iC15his, iC16, iC16 bis: i parametri che analizzano il percorso del 1° anno eil passaggio a 2° anno di corso indicano cheil primo anno non rappresenta un
particolare scoglio. Innanzi tutto la percentuale di CFU acquisiti a 1° anno édi 2/3 di quelli conseguibili. Inoltre, piu di 4/5 degli studenti proseguono la carriera con elevato numero
di CFU acquisiti nel 1° anno (per il 75% oltrei 2/3 di CFU). Pertanto la dispersione & bassa ed in linea con gli altri gruppi di confronto e mostra una corretta propedeuticita nel
percorso didattico e anche che gli studenti possono contare su un'efficacie azione di tutoraggio.

iC17: anche questo parametro € positivo in quanto 3/4 degli studenti si laureano entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studi.

iC18: non ¢ possibile commentare questo indicatore, che nell'a.s. 2018 & dello 0% mentre nel 2017 eradel 72.7% poiche questa bassa percentuale si basa sulle risposte di 3 studenti e
quindi non ha alcun valore statistico.

iC19: I'dlta percentuale di ore di docenza erogata da docenti a tempo indeterminato garanti sce una continuita didattica proficua; i valori sono in lineacon quelli di Ateneo ma superiori
aquelli di areageografica

Indicatori circail percorso di studio elaregolaritadelle carriere (indicatori di approfondimento per |a sperimentazione)

iC21 eiC22: laprosecuzione delle carriererisultain lineacon i gruppi di confronto e vede il 100% degli studenti che si iscrive a 2° anno proseguendo o nello stesso CdS o in atro
corso; inoltre circail 60% degli immatricolati completail percorso nei tempi previsti (considerando anche quelli che si laureano entro un anno la percentuale sale al 75%, iC17).

iC23 eiC24: le percentuali di abbandono sono leggermente superiori aquelle dei gruppi di controllo nei 3 anni considerati e, per gli abbandoni complessivi nei 3 anni, si attestano a
circail 25-30%. Una possibile causadi questi abbandoni pud essere ascritta ad una scelta non adeguata dello studente al momento dell'immatricolazione: in questi ultimi 3 anni
UNIMORE e il CdS stesso hanno messo in atto politiche di orientamento molto piu capillari che in passato e gli indicatori dei prossimi anni ci daranno I'outcome di queste palitiche.
Un'altra possibile causa puo risiedere nella difficolta degli studenti ad acquisire un metodo di studio adeguato al mondo universitario.

Pag. 9



Approfondimento per la sperimentazione-soddisfazione e occupabilita
iC25: non ¢ possibile commentare questo indicatore, che nell'a.s. 2018 & dello 0% mentre nel 2017 eradel 90,9% poiche questa bassa percentuale si basa sulle risposte di 3 studenti e
quindi non haalcun valore statistico.

Consistenza e qualificazione del corpo docente (indicatori di approfondimento per la sperimentazione):

iC27,1C28: il rapporto studenti/docenti, siariferito ai 3 anni di corso (6.8%) siasolo a primo (10.2%), € in linearispetto alle medie di Ateneo ma piu alto rispetto a quelle di area
geografica. Questi dati indicano una condizione ideale affinché i docenti possano proficuamente seguire gli studenti.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 29/06/2019
Elenco file con dati ANS visualizza
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