
Programma

14.00-14.15: Registrazione partecipanti 

14.15-14.45: Saluto delle Autorità 

Elisa Mazzini, Direttrice Infrastruttura Ricerca e Statistica Azienda USL 
– IRCCS di Reggio Emilia

Roberta Riccò, Direttrice SOC Rete assistenziale clinica integrata, 
Direzione assistenziale Azienda USL-IRCCS di Reggio Emilia

Stefano Colognese, Presidente Ordine delle Professioni Infermieristiche 
di Reggio Emilia

Daniela Mecugni, Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di 
Scienze Morfologiche con  interesse Trapiantologico, Oncologico e di 
Medicina Rigenerativa

14.45-15.45: Approccio di cura centrato sulla dignità: la proposta 
formativa del Corso di laurea in Infermieristica di Reggio Emilia, 
Università degli studi di Modena e Reggio Emilia  
Daniela Mecugni
Giovanna Amaducci 
Loredana Buonaccorso

15.45-16.00: Parola alle studentesse 
Ferrarini Alice 
Chiesi Michelle

16.00-16.20: Il ruolo della ricerca qualitativa nella valutazione della 
formazione
Luca Ghirotto

16.20-16.30: coffee break 
16.30-16.50: Dopo il percorso di laurea: quali applicazioni di un 
approccio di cura centrato sulla dignità? 
Serena Celeste Pascale

16.50-17.10: Interviste qualitative a distanza di due anni dalla fine 
del corso: riflessioni
Giusy Iorio 

17.10-17.45: Domande dei partecipanti

17.45-18.00: Chiusura lavori
Loredana Buonaccorso 
Daniela Mecugni

È necessario che la formazione sulla promozione della dignità nella relazione di cura 
sia inserita nel curriculum formativo degli operatori sanitari per garantire acquisizione e 
mantenimento di competenze di cui gli stessi sanitari sentono la necessità.
La ricerca su tali percorsi e le loro ricadute sulle competenze acquisite dagli studenti e 
dagli infermieri attraverso percorsi formativi, rimane scarsa.
Per rispondere a questo gap di letteratura, è stata condotta una ricerca -Teach for 
dignity- durata due anni che ha visto la collaborazione tra UNIMORE, Corso di laurea in 
Infermieristica, sede di Reggio Emilia, e le Unità di Psico-Oncologia e Ricerca Qualitativa 
dell’Azienda USL-IRCSS di Reggio Emilia.
I dati raccolti hanno evidenziato punti di forza e criticità nell’integrazione tra percorso 
universitario e setting lavorativo, suggerendo l’importanza di dare continuità alla 
formazione sul tema della dignità anche successivamente alla formazione accademica. 

Relatori:

Giovanna Amaducci, coordinatrice corso di laurea in Infermieristica UNIMORE sede di 
Reggio Emilia; Azienda USL-IRCCS di Reggio Emilia  

Loredana Buonaccorso, Unità di Psico-Oncologia, Azienda USL-IRCSS di Reggio Emilia

Serena Celeste Pascale, infermiera, corso di Laura in Infermieristica, UNIMORE sede di 
Reggio Emilia, anno accademico 2022-2023 

Michelle Chiesi, studentessa III anno corso di Laura in Infermieristica, UNIMORE sede di 
Reggio Emilia, anno accademico 2024-2025

Alice Ferrarini, studentessa III anno corso di Laura in Infermieristica, UNIMORE sede di 
Reggio Emilia, anno accademico 2024-2025

Luca Ghirotto, Unità di Ricerca Qualitativa, Azienda USL-IRCSS di Reggio Emilia

Giusy Iorio, Unità di Ricerca Qualitativa, Azienda USL-IRCSS di Reggio Emilia

Daniela Mecugni, Presidente Corso di Laurea in Infermieristica, sede di Reggio Emilia; 
Professore Associato Scienze Infermieristiche generali, cliniche e pediatriche
Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di Scienze Morfologiche con  interesse 
Trapiantologico, Oncologico e di Medicina Rigenerativa Università degli Studi di Modena 
e Reggio Emilia; Direzione delle Professioni Sanitarie, Azienda USL-IRCCS Reggio Emilia

Responsabile scientifico
Loredana Buonaccorso, Unità di Psico-Oncologia, Azienda USL-IRCSS di Reggio Emilia

Destinatari 
Il corso è aperto a tutte le figure professionali e agli studenti e studentesse del corso di 
Laure in Infermieristica di Reggio Emilia 

Crediti ECM 
Il corso è accreditato ECM per tutte le figure professionali. 
Agli studenti e studentesse sarà riconosciuto 1 CFU nell’ambito delle attività di libera 
scelta dello studenti/studentesse

Iscrizioni 
L’iscrizione, mediante il Portale del Personale GRU, è gratuita.
Il personale sanitario esterno (non dipendente del SSR) può iscriversi all’evento accedendo 
all’indirizzo https://portale-ext-gru.progetto-sole.it/. 
Dopo aver completato la registrazione anagrafica, si può procedere con l’iscrizione. 
Pre-iscrizione studenti e studentesse: inviare mail amaduccig@unimore.it 

Approccio di cura centrato sulla dignità: 
dalla formazione in infermieristica al contesto lavorativo

24 gennaio 2025 - ore 14.00 - 18.00
Auditorium CORE, “Arcispedale Santa Maria” di Reggio Emilia, piano -1

Dipartimento Chirurgico, Medico, Odontoiatrico e di 
Scienze Morfologiche con interesse trapiantologico, 
Oncologico e di Medicina Rigenerativa

Con il patrocinio di:

https://portale-ext-gru.progetto-sole.it/
http://amaduccig@unimore.it 

