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VERBALE RIUNIONE GRUPPO AQ DEL 28.05.2026 
 
Il Gruppo per l’Assicurazione della Qualità del CdL Magistrale in Odontoiatria è stato convocato 

per il giorno Giovedì 28 maggio 2026 alle ore 12.00 presso l’Aula CS0.1 del Centro Servizi. 

Sono presenti i seguenti componenti: 

• Prof. Ugo Consolo (Presidente) 

• Prof.ssa Valentina Lanteri 

• Prof. Vittorio Checchi 

• Prof. Luigi Generali 

• Prof. Carlo Bertoldi 

• Prof. Pierantonio Bellini 

• Dr.ssa Federica Veneri 

• Sig.ra Rosalinda Trovato (segretaria verbalizzante) 

 

Assenti giustificati: Proff.ri Alexis Grande, Carlo Monaco, Sergio Bortolini, Francesco Cavani, 

Luca Giannetti 

 

Ordine del Giorno 

• Proposte e modalità di applicazione della Laurea Abilitante 

 

Il Presidente ricorda che nella riunione del Gruppo AQ del 25 febbraio u.s. si era discusso 

riguardo l’attivazione della Laurea Abilitante.  In quell’occasione era stato evidenziato che il 

Tirocinio Pratico-Valutativo (TPV) deve essere acquisito solo mediante attività svolta come 

“primo operatore”, sotto il controllo di docenti-tutors, che operino presso strutture universitarie o 

in alternativa in Strutture del Servizio Sanitario Nazionale convenzionate con le Università di 

riferimento. 

Il CdL di UniMORE può convenzionare le due AUSL territoriali ossia quella di Modena e 

quella di Reggio Emilia.  La SST di Mantova potrebbe essere coinvolta ma esiste un problema 

di distanza e di Regione di competenza. 
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Il Presidente riferisce di aver contattato ufficialmente i Responsabili di Odontoiatria sia  

dell’AUSL di Modena che di Reggio Emilia chiedendo loro di verificare la possibilità di svolgere 

l’attività del tirocinio abilitante degli studenti del VI anno, presso i loro ambulatori. 

A tal fine è stata inviata e-mail il 13/05/2026, (vedi All.1), che riassume le esigenze del 

TPV. 

Le attività Odontoiatriche professionalizzanti, nei contratti di specialistica ambulatoriale 

che le AUSL attivano sono divise in due macroaree: 

• gruppo 1 - Odontoiatria Pediatrica: comprendente Ortodonzia e Pedodonzia 

• gruppo 2 - Odontoiatria generale: comprendente Conservativa, Endodonzia, Protesi, 

Estrattiva, Parodontologia, Patologia Orale. 

Il Presidente ricorda che ogni studente del VI anno deve portare a termine sono 720 ore 

abilitanti, alle quali andranno tolte 48 ore di implantoprotesi, disciplina non erogabile negli 

ambulatori SSR, che verranno effettuate esclusivamente su simulatori didattici, pertanto, le ore 

cliniche abilitanti rimangono 672, ripartite in 168 ore per il gruppo 1 e in 504 per il gruppo 2. 

Le ore dovranno essere erogate con inizio il primo ottobre e termine entro il 30 settembre 

dell'anno successivo, calcolando 42 settimane, (poco più di 10 mesi di attività), risultano 4 

ore/settimana per il gruppo 1 e 12 ore/settimana per il gruppo 2, a cui vanno aggiunte le 48 

ore/anno di implantoprotesi. 

Nell'allegato 1, inviato, sono specificate le ore per le singole attività con indicazione anche 

del numero di prestazioni minime che lo studente deve eseguire con il tutor. 

Il compito del singolo tutor, al quale verranno affidati non più di 2 studenti all'anno, è di 

monitorare lo studente nelle attività cliniche, valutandone la capacità e l’autonomia operativa.     

Il Tutor dovrà compilare un libretto giornaliero, (possibilmente con un sistema 

informatizzato), che indicherà le ore e la specifica attività svolta dallo studente, nonché il tipo di 

prestazione eseguita.  

Al termine del tirocinio, il tutor dovrà dare una valutazione, ad ogni studente, in particolare 

sui seguenti aspetti:  

• Conoscenze tecniche, cioè capacità cliniche operative 

• Conoscenze dei protocolli operativi e di sicurezza, cioè procedure amministrative e 

procedure igienico-sanitarie 
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• Abilità manuale, cioè capacità di esecuzione della prestazione, inclusa la velocità di 

esecuzione. 

• Organizzazione del lavoro, cioè capacità di gestire il tempo e i materiali assegnati. 

• Capacità di collaborazione, cioè valutazione della predisposizione al lavoro in team 

• Approccio con i pazienti, cioè capacità comunicativa, empatia nel rapporto medico 

paziente. 

 

Il Presidente informa che il Dr. Sarati – Responsabile dell’Odontoiatria dell’AUSL di 

Reggio Emilia, dopo aver chiesto la disponibilità a tutti i suoi collaboratori, ha riferito che per il 

2026/27 (anno di prova pre-abilitante) potrà accogliere tre studenti, seguiti da 8 tutors. 

Il Dr. Di Michele – Responsabile dell’Odontoiatria dell’AUSL di Modena, al contrario non 

ha comunicato, per ora, la disponibilità numerica ma ha predisposto riunioni con gli specialisti 

AUSL e darà risposta nel più breve tempo possibile. 

Il Presidente riferisce che una volta sapute le potenzialità numeriche delle AUSL si dovrà 

calcolare il potenziale della Clinica Odontoiatrica dell’Azienda Policlinico e verificare quindi la 

sostenibilità della Laurea Abilitante con i numeri di studenti attualmente vigenti. 

Il Prof. Generali riferisce che, a suo parere, il problema non è la frequenza del VI anno ma 

quella dei due anni precedenti – IV e V – nei quali gli studenti dovranno svolgere il tirocinio con 

diligenza in modo da arrivare preparati nell’eseguire le prestazioni odontoiatriche che dovranno 

poi erogare durante il TPV.  Se ciò non fosse si potrà verificare un rallentamento al VI anno con 

studenti fuori corso; pertanto è doveroso inserire il blocco degli esami al V anno, in modo che il 

VI inizi con esami professionalizzanti e verifica delle parti pratiche totalmente eseguiti. 

Il Prof. Consolo, d’accordo con il Prof. Generali, propone di riattivare, già dall’AA 2026/27, 

il blocco dal V al VI anno di corso, come già previsto nel Regolamento Didattico del CdL – Art. 6 

comma 2 – di seguito riportato: 

“L’iscrizione al VI anno di corso è consentita esclusivamente agli studenti che entro la 

sessione estiva di esami del V anno abbiano superato tutti gli esami previsti dal piano di studi 

per la coorte di riferimento, con un debito massimo di 5 CFU e che abbiano acquisito il 100% 

delle attestazioni di frequenza delle attività formative (lezioni frontali e Tirocinio); in caso 

contrario lo studente viene iscritto come ripetente.” 

Alla fine della discussione il Presidente suggerisce di portare all’approvazione del primo 

Consiglio di CdL utile i seguenti punti: 
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✓ Rodaggio di Tirocinio Abilitante nell’AA 2026/27 con attivazione della Laurea Abilitante 

dall’AA 2027/28 

✓ Riattivazione del blocco dal V al VI anno di corso 

 

I componenti del Gruppo AQ approvano quanto proposto dal Presidente. 

  
Il Presidente del CLMOPD 
Coordinatore Gruppo AQ 

(Prof. Ugo Consolo) 
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